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Power User

Power User = galvenie lietotāji (piemēram, Iestādes sistēmas administratori,

Iestādes mācību koordinatori u.c.)

● Tiek definēti iestādes/ministrijas līmenī

● Tiek piešķirta noteikta superadministratoru atļauju apakškopa, izrietot no

darba uzdevuma (piemēram, lietotāju pārvaldība, mācību satura

ievietošana u.c.)



MAS dažādas lietotāju lomas 
Lietotāji Vadītāji Administratori 



VAS 
superadministrators

Resoru un iestāžu 
administratori

Iestāžu personāla 
speciālisti

Iestāžu mācību 
koordinatori



● Sistēmas pamata 
konfigurācija un 
tehnisko parametru 
definēšana

● Instanču struktūra
● Administratoru un 

lietotāju lomas
● KAM superadmins 

(apstiprina lomas)
● Iestāžu sistēmu 

administratoru 
mācības un atbalsts 

Nepārvalda iestāžu mācību 
koordinēšanu, materiālu 
ielādi utt.

MAS iestāžu lomas 

VAS superadministrators
Iestādes mācību koordinatori 

Iestādes HR speciālisti

● Mācību pārvaldība
● Mācību plāni
● Kursu katalogi un kanāli
● Lietotāju pievienošana 

mācībām
● Ziņojumi
● Atskaites
● Materiālu repozitorijs
● Testu un aptauju 

veidošana

● Mācību plāni un 
programmas 

● Mācību ietekmes 
novērtēšana

● KAM administrēšana

VAS MAS pieredzes vadītājs 
(produkta īpašnieks)

● Pārvalda MAS uzbūvi un 
iespējas

● Nodrošina lietotāju 
pieredzes uzlabošu

● Definē procesus un labākās 
prakses 

● MAS attīstība (Docebo 
atjauninājumi, procesu 
ieviešana)

● Iestāžu sistēmu 
administratoru un mācību 
koordinatoru atbalsts 

Nepārvalda iestāžu mācību 
koordinēšanu, materiālu ielādi utt.

Iestādes sistēmas administratori

● Sistēmas un lietotāju 
pārvaldība

● KAM pārvaldība



Tēmas
● Vispārējā MAS lietošana - Navigācija

● Iestādes administratora/koordinatora pienākumi

● Vadītāja loma

● Lietotāju pārvaldība

○ jaunu darbinieku integrēšanās sistēmā/process pēc darba attiecību pārtraukšanas

● Lietotāju apmācību process - kādus sistēmas elementus izmantot, lai vadītu apmācību procesu

(kursi, plāni, katalogi, sākuma izklājlapa un navigācijas josla)

● Mācību kursu veidošana

○ testu veidošana/zināšanu pārbaude

○ pieteikšanās mācībām - reģistrācijas veidi

● Lietotāju dalīšana grupās un mācību piesaistīšana grupām



Tēmas
● Ārējo mācību uzskaite/pievienošana darbiniekam

● Atskaites

○ mācību izpildes kontrole

● Sertifikāti

● Migrācija

● Saskaņošanas plūsmas

● Materiāli, kurus var nodot iestādes darbiniekiem (par sistēmas izmantošanu)

● Tipiskās kļūdas

● Pieredze: 1 darbinieka (iestādes izvirzītā administratora/koordinatora) reālā noslodze, strādājot

MAS



Pieejamie resursi

● Docebo Help

● Iestāžu administratoru apmācību video ieraksti

● Sistēmas administratora rokasgrāmata

● Pamācību video lietotājiem

● Docebo University

● https://help.docebo.com/hc/en-us/articles/360021001819-Docebo-system-

requirements
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